
项目支出绩效评价报告


    一、基本情况

   （一）项目概况。包括项目背景、主要内容及实施情况、资金投入和使用情况等。

按照自治区机构编制委员会办公室《关于自治区科学技术协会所属事业单位机构职能编制的批复》（内机编办发〔2020〕170号）文件精神，在事业单位改革中，原内蒙古自治区青少年科技中心、内蒙古自治区农村牧区科普服务中心和内蒙古自治区企业创新服务中心撤销，2021年合并成立了内蒙古自治区科技教育和创新服务中心，是内蒙古自治区科学技术协会领导下的正处级公益一类事业单位。项目全年预算数32万元，全年执行数32万元，主要保障青少年创新大赛及相关活动的正常开展。
（二）项目绩效目标。包括总体目标和阶段性目标。

青少年科技创新大赛是自治区科协、教育厅、科技厅、环保厅共同主办的一项全区性的青少年科技竞赛活动，由我中心组织开展全区青少年科技创新大赛。每年9月接受全区各盟市创赛作品申报、开展初评、终评系列活动并评出各类奖项。1月在呼和浩特市举办全区创新大赛，8月组织选手参加全国大赛。

二、绩效评价工作开展情况
（一）绩效评价目的、对象和范围。

1、加强和规范项目资金管理，提高项目资金使用效益；
2、建立健全绩效评价机制，更好实现项目资金绩效目标。
（二）绩效评价原则、评价指标体系（附表说明）、评价方法、评价标准等。
1、绩效评价原则：（1）客观、科学、公正的原则；（2）综合绩效评价的原则；（3）定量分析与定性分析的原则；（4）统筹规划、稳步推进的原则；（5）财政支出绩效评价与财政支出管理相结合的原则；（6）财政支出绩效评价贯彻事前、事中、事后的原则。目标导向、依法评价；科学规范、分级实施；客观公正、公开透明。
2、评价方法：因素分析法。
3、评价指标体系详见附表。
（三）绩效评价工作过程。包括前期准备、组织实施和评价分析、沟通反馈等。
 2022年2月我单位办公室根据预算管理和绩效评价相关制度和文件，制定本次绩效评价工作的自评工作方案，向参与本次评价的科室下达绩效通知书，根据设定的评价指标、评价方法，各科室进行定量和定性分析，得出最终打分结果。由办公室填写<<项目支出绩效自评表>>进行自评。然后再运用科学、合理的绩效评价指标、评价标准和方法，组织开展绩效评价，撰写本项目的绩效评价报告。
三、综合评价分析情况及评价结论（附相关评分表）

    按照绩效评价文件， 2022年科创中心全区青少年科技活动项目绩效进行评价的评分分值为92分。
    四、绩效评价指标分析（结合评价指标体系进行分析）

    （一）项目决策情况。

    项目资金根据年初预算分配，预算编制科学、资金分配合理、绩效指标明确性。

（二）项目过程情况。

    １、项目资金到位情况分析
2022年下达全区青少年科技活动项目预算资金32万元。
2、项目资金使用情况分析
项目资金主要用于主要用于培训、会议、差旅、办公、印刷、委托业务等支出等。
3、项目资金管理情况分析
我单位2021年根据科协本级财务制度项目制定了专门财务管理制度、办法进行了业务管理，设有专账或账页核算，纳入财政统一核算管理，有单独的记账凭证、账本、会计报表，财务上由办公室负责管理，项目资金管理到位。
（三）项目产出情况。

    2022年，青少年科技创新大赛和科学影像节活动共征集参赛作品1500余件，其中影像节作品数量较上年翻了两番，选送50个项目报送中国科协、1个项目参加青少年国际科技交流冬令营，但因疫情原因本年度未开展全国奖项评选。
（四）项目效益情况。

    绩效目标中各效益指标均已达标。

五、主要经验及做法、存在的问题及原因分析

一是对不可预见事件应对预案要细化，预算及绩效目标要及时调整；二是下年度预算要充分考虑本年度疫情影响，根据实际工作需要，实行零基预算编制方法。部分支出进度慢，采购流程复杂。

六、有关建议

坚持专款专用的原则，严格按年初拟定的资金计划安排支出，不得随意突破计划、改变计划或进行无计划的支出，以提高财政资金支出的计划性和可控性。
合理编制预算，严格按预算批复用途运行经费，避免出现超预算支出，资金使用不合理，挤占专用资金的现象。
七、其他需说明的问题

无。
